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ESTATUTO DO SINDIFISCO

TITULO I
DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS, DIREITOS E DEVERES DOS SINDICALIZADOS
CAPITULO I

DO SINDICATO
Secao I
Da Constitui¢ao

Art. 1° - O Sindicato do Fisco do Estado de Sergipe, SINDIFISCO-SE, com sede na Rua
Jornalista Jodo Batista de Santana n° 1914, bairro Coroa do Meio, CEP 49.035-430, Aracaju-Se ¢
constituido para fins de defesa e representagdo legal, bem como, substituicao processual dos ser-
vidores integrantes da carreira da Administracao Tributaria: Auditores Fiscais Tributérios ativos,
inativos e pensionistas, na base territorial do Estado de Sergipe.

Parédgrafo unico - O SINDIFISCO-SE tem personalidade juridica distinta da de seus filia-
dos, que ndo respondem ativa, passiva ou subsidiariamente por obrigagdes por ele assumidas, e,
¢ representado, ativo e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu Presidente, que pode consti-
tuir mandatario, e por sua DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 2° - O Sindicato ¢ uma entidade classista, autobnoma e democratica, que assume como
principio fundamental seu compromisso de luta e manutengdo dos direitos dos servidores inte-
grantes da Carreira de Auditores Fiscais Tributérios, na defesa por melhores condigdes de vida
no trabalho, assim como seu engajamento na manutenc¢do das instituicdes democraticas brasilei-
ras.

Art. 3° - O Sindifisco desenvolve suas atividades de uma forma independente do Estado,
do Governo, e de forma autdnoma em relacdo aos partidos politicos, aos credos religiosos e aos
agrupamentos de natureza nao sindical.

Art. 4° - Sdo objetivos do Sindifisco:

I) Desenvolver, organizar e apoiar todas as agdes que visem a conquista de melhores con-
dicoes de vida e de trabalho para o conjunto da categoria;

IT) Promover a solidariedade entre os trabalhadores, desenvolvendo e fortalecendo a
consciéncia de classe, objetivando a construgao de uma sociedade justa e igualitaria;

IIT) Lutar pela emancipagao dos trabalhadores e pela conquista dos seus interesses imedi-
atos e historicos;

IV) Defender e colaborar com a solidariedade entre os povos para a concretizagdo da paz
e do desenvolvimento mundial;
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V) Lutar pela conquista e garantia das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a
justica social e pelos direitos fundamentais do homem consagrados pela Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos da ONU;

VI) Defender e colaborar com a preservagao da qualidade de vida e do meio ambiente;

VII) Estimular a participacao feminina na dire¢ao da entidade.

Acrescido o inciso VII, efeito a partir de 28/07/2023

Secao II
Das Prerrogativas e Deveres

Art. 5° - Constituem prerrogativas do Sindifisco:

I) Substituir e representar os interesses gerais da sua categoria e os interesses individuais
dos seus sindicalizados em processos administrativos e judiciais, nas instancias competentes, em
relacdo ou decorrente de atividade sindical, ou exercicio funcional, ou ainda quando autorizado
por Assembleia Geral da categoria.

IT) Celebrar convengdes e acordos coletivos;

IIT) Manter negociacdes com o Governo de Sergipe, visando a obtengcdo de melhorias e
garantias para a categoria fisco, e, especialmente na garantia do reajuste salarial, além da reposi-
¢ao salarial a que se refere o inciso X, do Artigo 37 da Constitui¢ao Federal:

a) a luta pela reposicdo salarial deve se iniciar sempre no primeiro semestre de cada
ano;

b) ndo podera ser objeto de proposta da Diretoria do SINDIFISCO reivindicagdes que,
por qualquer forma, quebrem a paridade entre ativos, inativos e pensionistas.;

IV) Eleger e designar os representantes da categoria fisco;

V) Colaborar, como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e solu¢ao dos problemas relati-
VoS a sua categoria;

VI) Filiar-se a Federagao, de interesse da categoria fisco, mediante a aprovagdo da As-
sembleia dos sindicalizados;

VII) Filiar-se a Central Sindical, mediante aprovagdao em Congresso do Sindifisco.

VIII) Constituir servigos para a promog¢ao de atividades culturais, esportivas, recreativas,
profissionais e de comunicagao;

IX) Prestar servigos assistenciais médico-hospitalares, por intermédio da Caixa de Assis-
téncia do Sindifisco - Cassind, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
sob a modalidade de autogestdo e constituida especialmente para este fim;

X) Garantir ao beneficiario do sindicalizado, no caso de falecimento do mesmo, um Pecu-
lio correspondente R$ 18.000,00 com ajuste periddico a ser definido por deliberagdo da Assem-
bleia, observado o disposto no paragrafo 6°.

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023

X) Garantir ao beneficiario do sindicalizado, no caso de falecimento do mesmo, um Pe-
culio correspondente a 10% (dez por cento) da arrecadagdo da contribuic¢do dos sindicalizados
do més anterior ao obito, observado o disposto no paragrafo 6°.
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§ 1° - Para efeito de aplicagdo desta disposi¢cao normativa, o beneficiario sera aquele(s) que
o sindicalizado, indicar por ocasido da filiagdo ao SINDIFISCO;
§ 2° - A qualquer tempo o beneficidrio(s) podera ser alterado pelo sindicalizado, bastando
comparecer ao SINDIFISCO e preencher e assinar formulario proprio;
§ 3° - Todos os Auditores Fiscais Tributarios que se encontram sindicalizados e ainda nao
fizeram o cadastramento de seus beneficiarios, poderao fazé-lo a qualquer tempo;

§ 4° - O cadastramento, disciplinado no paragrafo anterior, podera ser feito por tutor, ou curador,
em caso de impedimento, ou incapacidade, do sindicalizado, mediante apresentacdo da documentacio
comprobatoria;

§ 5° - O Sindifisco ndo pagara mais de 01(um) peculio por més, estabelecendo-se, para o
caso de se registrarem dois ou mais obitos no referido periodo, uma ordem de concessdao do be-
neficio, estritamente vinculado a apresentagao dos documentos descritos no § 7° desse Artigo;

§ 6° - Os sindicalizados admitidos a partir da publicacdo das altera¢des desse Estatuto pa-
ra direito ao Pectlio, os beneficiarios receberao proporcionalmente 1/120 (um cento e vinte)
avos do valor vigente da arrecadac¢do da contribui¢do dos sindicalizados do més anterior ao Obi-
to, sendo garantido a integralidade ap6s 10 (dez) anos de mensalidade sindical;

§ 7° - O Peculio sera pago ao beneficidrio cadastrado no SINDIFISCO a partir da apre-
sentagdo dos seguintes documentos: Atestado de Obito do ‘de cujus’, Carteira de Identidade que
identifique o beneficidrio.

§ 8° - Caso o sindicalizado nao tenha cadastrado o beneficiario, conforme determina o §
1°, o peculio sera pago a seus dependentes, apOs sentenga transitada em julgado, determinando
quem tem direito a percepgao do peculio.

§ 9°- REVOGADO

CAPITULO 11
DOS SINDICALIZADOS, DIREITOS E DEVERES.

Art. 6° - A todo pessoal da Carreira de Auditores Fiscais Tributarios ¢ garantido o direito
de ser admitido como sindicalizado.

Paragrafo primeiro - E garantido também o direito de sindicalizacio aos pensionistas dos
Auditores e Auditoras Fiscais Tributarios, na qualidade de sindicalizados especiais.

Paragrafo segundo - Os pensionistas dos Auditores e Auditoras Fiscais Tributarios, que
na ocasido do Obito se encontravam sindicalizados, automaticamente, adquirem a qualidade de
sindicalizado especial a partir do momento em que efetuar o pagamento da primeira mensalidade
estipulada.

Art. 7° - Sdo direitos dos sindicalizados:

I) Utilizar as dependéncias do Sindifisco para atividades compreendidas neste Estatuto;

IT) Votar e ser votado em elei¢des de representagdes do Sindifisco, respeitadas as deter-
minagdes deste Estatuto;

IIT) Gozar dos beneficios e assisténcias proporcionadas pelo Sindifisco e/ou pela CAS-
SIND, observada para tanto as exigéncias normativas constantes dos respectivos regulamentos e
demais instrumentos normativos concernentes;
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IV) Excepcionalmente, convocar Assembleia Geral, nos termos e condigdes previstas
neste Estatuto;

V) Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais da categoria;

VI) Participar como delegado para o Congresso do Sindifisco nos termos desse Estatuto.

VII) Receber anualmente o abono sindical, cujo valor terd como base de calculo a contri-
buicao sindical obrigatdria paga pelo Filiado, excetuando-se os anos de 2009, 2015 e 2016;

§ 1° - O pagamento do abono se dard em forma de compensagdo com a contribui¢do sin-
dical voluntéria, iniciando-se no més seguinte ao repasse da contribui¢ao por parte do Estado de
Sergipe ao SINDIFISCO;

§ 2° - O valor do abono sera equivalente a 60% da contribui¢do sindical obrigatdria paga
pelo filiado no respectivo exercicio;

§ 3° - Somente receberd o abono, o Auditor que estiver filiado ao SINDIFISCO em data
anterior ao desconto da contribuicdo em seu contracheque;

§ 4° — Para fazer jus a totalidade do crédito devera o Auditor ter cumprido uma caréncia
de 12 meses na qualidade de filiado, caso contrario, o valor do abono sera proporcional ao nume-
ro de meses ja cumpridos;

§ 5° — E terminantemente vedado o pagamento de abono cujo objeto seja contribuigdo
sindical obrigatoria anterior a data da Gltima filiagdo.

§ 6° — Assegura-se aos sindicalizados especiais em dia com suas obrigacdes estatutarias o
gozo dos direitos dispostos nos incisos I e III, desse artigo, assim como direito a voz nos con-
gressos, assembleias e reunides do Conselho de Representantes, nao sendo devido a seus depen-
dentes /beneficidrios o disposto no art. 5°, inciso X deste estatuto.

Art. 8° - Sdo deveres dos sindicalizados, inclusive os sindicalizados especiais:

I) Pagar tempestivamente a mensalidade, através de consignacdo em folha de pagamento,
débito automatico em conta corrente ou outras formas de liquidacdo, a qual serd equivalente a
1,0% (um virgula zero por cento) da remunera¢do de cada sindicalizado, excetuando-se os sindi-
calizados especiais que pagardo 1/3 (um terco) sobre a maior mensalidade paga por um sindicali-
zado ativo ou inativo.

II) Exigir o cumprimento dos objetivos e determinacdes deste Estatuto e o respeito por
parte da Diretoria, as decisdes das Assembleias Gerais € do Congresso do Sindifisco;

IIT) Zelar pelo patriménio e servigos do Sindifisco, cuidando de sua correta aplicagao;

IV) Comparecer as reunides, Assembleias e Congressos convocados pela diretoria;

V) Respeitar e garantir as opinides e propostas dos demais sindicalizados, tratando todos
de forma respeitosa e cordial.

VI) Pagar as custas processuais, honorarios periciais e sucumbenciais referentes aos pro-
cessos em que for representado pela Assessoria Juridica do Sindifisco, exceto em acgdes coletivas
promovidas pela entidade.

VII) Pagar ao Sindifisco quantia equivalente a 5% (cinco por cento) do beneficio econo-
mico obtido com agdes interpostas pela Assessoria Juridica do Sindifisco ou por Escritérios ou
Profissionais contratados com a interveniéncia do SINDIFISCO, num prazo de 48 (quarenta e
oito) horas ap6s o efetivo recebimento dos valores, a partir da aprovagdo desta alteracao.

VIII) O valor arrecadado com o pagamento previsto no inciso anterior sera destinado ao
Fundo de Mobilizacdo ou a investimentos em construgdo e reformas ou aquisi¢do de ativo imobi-
lizado da entidade.
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Art. 9° - Os sindicalizados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de eliminagdo do
quadro social, quando cometerem desrespeito aos Estatutos e decisdes do Sindicato.

§ 1° - A apreciagdo da falta cometida pelo sindicalizado deve ser realizada em Assem-
bleia Geral convocada para esse fim na qual o sindicalizado teré o direito de defesa.

§ 2° - Preliminarmente a avaliag@o da falta cometida pelo sindicalizado, a Assembleia Ge-
ral designard uma comissao de €tica para analisar o ocorrido, a qual serd composta por 03(trés)
membros escolhidos dentre os sindicalizados em gozo dos seus direitos sindicais e que jamais
tenham sofrido qualquer punicao sindical, dos quais apenas 01(um) poderd ser membro do sis-
tema diretivo.

§ 3° - A penalidade serd proposta pela comissao de ética e decidida em Assembleia Geral,
exceto no caso de inadimpléncia, prevista no § 4° deste artigo.

§ 4° - No caso de inadimpléncia do sindicalizado, por um periodo igual ou superior a 03
(trés) meses, de forma intermitente ou ininterrupta, desde que o mesmo nao pague o respectivo
débito, ensejard, de oficio, a penalidade de eliminag¢ao do quadro social.

CAPITULO III
DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Art. 9°-A - A Contribuigdo Negocial serd instituida e paga pelos Auditores e Auditoras
Fiscais Tributarios (as) quando do recebimento de ganhos econdmicos decorrentes de negociacao
salarial e de processos judiciais € administrativos em que o SINDIFISCO seja o intermediario.

§ 1° - O valor da contribuigdo serd de 20% (vinte por cento) do ganho econdmico auferi-
do durante os 12 (doze) primeiros meses do recebimento e podera ser cobrado em até 20 (vinte)
parcelas, na forma e condigdes estabelecidas pela Diretoria.

§ 2° - Os Auditores e Auditoras sindicalizados (as) serdao isentos (as) da contribuicao des-
sa taxa.

Acrescido o Capitulo 11, efeito a partir de 28/07/2023

TITULO II

DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO, FISCALIZACAO E REPRESENTACAO DO
SINDIFISCO

CAPITULO I
DA BASE TERRITORIAL DO SINDIFISCO

Art. 10 - A base territorial do Sindifisco, que abrange, além da capital, todos os demais
municipios do Estado de Sergipe.
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CAPITULO 11

DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDIFISCO
Secao I

Constituicao

Art. 11 - Constituem o sistema diretivo do Sindifisco os seguintes 6rgaos:
I) Diretoria Administrativa;
IT) Conselho Fiscal.

Art. 12 - A Assembleia Geral Ordinaria especialmente convocada para este fim, elegera
em processo eleitoral Gnico previsto neste Estatuto todos os membros do sistema diretivo menci-
onado do artigo anterior.

Art. 13 — O retorno ao trabalho no Estado, do dirigente liberado dessa obrigacdo para o
exercicio do mandado sindical na Diretoria Executiva, sera decidido em reunido da diretoria.

CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO
Secao I
Constitui¢cao da Diretoria Executiva

Art. 14 - A Administracao do Sindifisco sera exercida por uma diretoria composta por 10
(dez) membros, fiscalizada por um Conselho Fiscal instituido nos termos deste Estatuto.

Art. 15 - Compoem a DIRETORIA EXECUTIVA as seguintes pastas:

I) Presidéncia;

IT) Secretaria Geral;

IIT) Diretoria Financeira e Administrativa;

IV) Diretoria Juridica;

V) Diretoria de Formacao Sindical e Diretoria de Relacdes Intersindicais;

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023
V) Diretoria de Formagdo Sindical,

VI) Diretoria de Promocao da Igualdade de Género e Raga;

Acrescida, efeito a partir de 28/07/2023

VII) Diretoria de Comunicagao Sindical,
VIII) Diretoria de Politica Social e Estudos Técnicos;
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IX) Diretoria do Aposentado;

X) Diretoria Adjunta do Aposentado.

§ 1° - Em caso de impedimento temporario do Presidente, do Secretario Geral, ou de um
Diretor, ou ocorrendo a vacancia de um cargo na DIRETORIA EXECUTIVA, a substitui¢do dar-
se-a:

a) em caso de impedimento temporario a substituicdo serd pela ordem imediata da relacio
do caput, respondendo o Diretor substituto pelas duas pastas concomitantemente;

b) em caso de vacancia do Presidente, o Secretario Geral assumira o cargo definitivamen-
te;

c) em caso de vacancia da Secretaria Geral, ou de qualquer outra Diretoria, a substituicdo
ocorrera pela ordem imediata da relagdo do caput, respondendo o Diretor substituto pelas duas
pastas concomitantemente;

d) ocorrendo até duas vacancias de cargos, a Diretoria se auto reorganizard de acordo
com o disposto nas alineas “b” e “c”, desse paragrafo;

e) ocorrendo de duas a cinco vacancias de cargos, os novos Diretores serdo escolhidos
por aclamagdo em Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim;

f) ocorrendo mais de cinco vacancias e decorridos até 30 meses do mandato, serd convo-
cada nova elei¢do para a escolha de uma nova Diretoria, que respondera pelo tempo que restante
do mandato.

§ 2° - As deliberagdes da DIRETORIA EXECUTIVA deverdo ser tomadas de forma co-
legiada pelos seus membros e aprovadas pela maioria simples.

§ 3° - Os membros da DIRETORIA EXECUTIVA ndo respondem pessoalmente pelas
obrigacdes contraidas em nome do Sindifisco no regular exercicio de sua gestdo, mas sao res-
ponsaveis pelos prejuizos que causem em virtude de infracdo ao Estatuto e as normas legais.

§ 4° - A DIRETORIA EXECUTIVA devera se reunir ordinariamente pelo menos uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocada pela maioria de seus membros.

Secao II

Competéncia e Atribuicao da Diretoria Executiva

Art. 16 - Compete 8 DIRETORIA EXECUTIVA:
§ 1° - E dispensada a contribuicdo sindical de que trata o inciso I do art. 8 deste Estatu-
to dos membros da Diretoria Executiva.
§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva terdo direito a reembolso de despesas ou per-
das financeiras oriundas do exercicio do mandato, nos termos definidos em resolugdo da Direto-
ria e aprovacdo da Assembleia.

Acrescidos os §§ 1°e 2°, efeitos a partir de 27/07/2023

I) Representar o Sindicato e defender os interesses da entidade perante o Poder Publico,
podendo a Diretoria nomear mandatario por procuragao;

IT) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da categoria tomadas em suas
instancias de representagao;

Rua Jornalista Jodao Batista de Santana, 1914 — Coroa do Meio — Fone: (79) 3021-1100 - CEP 49035-430—
Aracaju/SE - E-mail: secretaria@sindifisco-se.org.br — CNPJ: 32.806.010/0001-05




10

SINDIFISCO

SINDICATO DO FISCO DO ESTADO DE SERGIPE

IIT) Gerir o patrimonio, inclusive a administracdo dos funcionarios do sindicato, garantin-
do sua utiliza¢do para o cumprimento deste Estatuto e das deliberagdes da categoria representa-
da;

IV) Convocar, abrir e dirigir as Assembleias Gerais;

V) Propor ao Congresso alteragdes do Estatuto, apds discussdo e consolidagdo das pro-

postas apresentadas pelos seus membros;

VI) Analisar e divulgar, mensalmente, relatorios financeiros da tesouraria;

VII) Garantir a filiacdo de qualquer integrante da categoria, sem distingdo de raga, cor, re-
ligido, sexo, origem ou opgao politica, observando apenas as determinacdes deste Estatuto;

VIII) Representar o Sindicato no estabelecimento de negociacao;

IX) Convocar Congresso do Sindifisco ordinariamente a cada 03 (trés) anos.

Secao III

Competéncia e Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 17 - Ao Presidente compete:

I) Representar formalmente o Sindifisco em juizo ou fora dele, isoladamente ou em con-
junto com os demais membros da DIRETORIA EXECUTIVA, podendo, em ultima hipodtese,
delegar poderes;

IT) Preferencialmente, convocar e presidir as reunides da Diretoria e de Assembleia Geral,;

IIT) Assinar as atas, documentos e papéis que dependam de sua assinatura e rubricar os li-
vros contabeis e burocraticos;

IV) Apor sua assinatura em cheques e outros titulos juntamente com o diretor financeiro;

V) Encaminhar e fazer cumprir as decisoes dos filiados e da DIRETORIA EXECUTIVA;

VI) Superintender as atividades do Sindifisco e tomar providéncias em relagcdo a casos
imprevistos e urgentes, submetendo a decisdao tomada a apreciacdo imediata da DIRETORIA
EXECUTIVA, em reunido especificamente convocada;

VII) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e suas normas complementares.

Art. 18 - Ao Secretario Geral compete:

I) Promover a articulacao politica interna do sindicato;

IT) Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da DIRETORIA EXECUTIVA;

IIT) Elaborar propostas de politica sindical;

IV) elaborar ¢ monitorar, com os demais Diretores, notadamente com o Diretor de For-
macgao Sindical, o plano de acdo anual, de acordo com as deliberagdes da DIRETORIA EXE-
CUTIVA;

V) Elaborar e monitorar, com os demais diretores, notadamente o Diretor Financeiro e
Administrativo, o orcamento anual do Sindifisco;

V1) Monitorar as ac¢des especificas de cada diretoria;

VII) Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias e assumir o cargo, defi-
nitivamente, em caso de vacancia.
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Art. 19 - Ao Diretor Financeiro e Administrativo compete:

I) Zelar pelas finangas do Sindicato;

IT) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de tesouraria e contabilidade do
Sindicato;

IIT) Elaborar o Balanco Patrimonial anual que sera submetido a aprovagao da Diretoria,
Conselho Fiscal ¢ da Assembleia Geral;

IV) Assinar, com o presidente os cheques e outros titulos de crédito em nome da entidade;

V) Ter sob sua responsabilidade a guarda e a fiscalizacdo dos valores e numerarios do
Sindicato, bem como dos documentos e convénios atinentes a sua pasta;

VI) A arrecadacao e o recebimento de numerarios e de contribui¢des de qualquer nature-
za, inclusive doag¢des e legados;

VII) Controlar os bens patrimoniais do Sindifisco;

VIII) Organizar e superintender o funcionamento dos servicos de secretaria;

IX) Manter sob o seu controle e atualizadas as correspondéncias, as atas, os convénios €
contratos e o arquivo do Sindicato;

X) Administrar os Recursos Humanos do Sindifisco;

XI) Propor a DIRETORIA EXECUTIVA a contratagdo e a demissdo de funcionarios, em
conjunto com o Presidente, ouvida a diretoria envolvida, na qual o funciondrio esta ou estara
lotado;

XII) Substituir o Secretario Geral em seus impedimentos € nas suas auséncias, assumindo
o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Art. 19-A - Ao Diretor Juridico:

I) Supervisionar os processos e litigios em que estejam envolvidos o Sindifisco e seus fi-
liados;

IT) Dirigir e fiscalizar as atividades da Diretoria Juridica;

IIT) Manter biblioteca juridica atualizada;

[IT) Manter Jurisprudéncia atualizada sobre o Direito Administrativo e Previdenciario;

IV) Promover gestdes visando a solucao das questdes administrativas e previdenciaria;

VI) Substituir o Diretor Financeiro e Administrativo em seus impedimentos € nas suas
auséncias, assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Art. 20 - Ao Diretor de Formacao Sindical e de Relagdes Intersindicais compete:

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023
Art.20 Ao Diretor de Formagao Sindical:

I) Planejar, executar e avaliar as atividades de educacao sindical, como: cursos, semind-
rios, encontros, palestras etc.

IT) Elaborar propostas de politica sindical € da campanha salarial;

IIT) Coordenar o Comando de mobilizacdo nos movimentos reivindicatdrios;

IV) Organizar e realizar o Congresso, juntamente com a DIRETORIA EXECUTIVA;

V) Participar ativamente do forum do servidor e das reunides que tratem de assuntos de
politica sindical

VI) Estabelecer intercambio com as demais entidades sindicais;

VII) Substituir o Diretor Juridico em seus impedimentos € nas suas auséncias, assumindo
o cargo definitivamente em caso de vacancia.
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Acrescidos os incisos V), VI) e VII), efeitos a partir de 27/07/2023

Art. 20-A - A Diretora de Promocao da Igualdade de Género e Raga compete:

I) Responsabilizar-se pela organizacao das politicas de género e diversidade;

IT) Representar o SINDIFISCO/SE nas reunides promovidas por 6rgaos, conselhos e en-
tidades nas questdes gerais de género e raga;

IIT) Realizar, periodicamente, encontros, debates, seminarios etc.

IV) Estabelecer uma politica de formagao/capacitacio e de informagdes sobre os direitos
de género e raca que possam alcangar os Auditores e Auditoras;

V) Propor acdes de fortalecimento das politicas de género e raca no ambito da SEFAZ e
do Sindicato;

VI) Substituir o Diretor de Formagao Sindical e de Relagdes Intersindicais em seus impe-
dimentos e nas suas auséncias, assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Paragrafo nico - A diretoria de que trata este artigo devera ser ocupada por uma Audito-
ra Fiscal Tributéria”.

Acrescido o Art.204, efeitos a partir de 27/07/2023

Art. 21 - Ao Diretor de Comunicagao compete:

I) Coordenar a elaboracdo de cartilhas, documentos e outras publicagdes relacionadas a
area de atuagao;

IT) Promover o assessoramento a DIRETORIA EXECUTIVA através de elaboragdo de
sinopse e apresentacdo de analises de conjuntura;

II) Zelar pela busca e divulgagdo de informacgdes;

IV) Desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela DIRETORIA EXECUTIVA;

V) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicagao, publi-
cidade;

VI) Manter a publicacdo e a distribui¢do dos 6rgaos informativos do Sindifisco.

VII) Substituir a Diretora de Promocao da Igualdade de Género e Raca em seus impedi-
mentos e nas suas auséncias, assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023
VII) Substituir o Diretor de Relagoes Intersindicais em seus impedimentos e nas suas
auséncias, assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia

Art. 21-A - Ao Diretor de Politicas Sindicais e Assuntos Técnicos compete:

I) Executar as atividades culturais, desportivas e de lazer;

IT) Promover, nas respectivas datas, os eventos destinados a confraternizagao e ao lazer
da categoria;

IIT) Estabelecer intercambio com as demais entidades ligadas as atividades sociais;

IV) Acompanhar a Arrecadacdo Estadual, subsidiando a DIRETORIA EXECUTIVA so-
bre o tema;

IV) Acompanhar os diversos indicadores da economia com vistas a subsidiar as informa-
¢oOes sobre reajuste salarial da categoria;
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VI) Participar de audiéncias publicas que envolvam matérias de interesse da categoria,
especialmente as constantes na LRF;

VII) Substituir o Diretor de Comunicagao em seus impedimentos e nas suas auséncias,
assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Art. 22 - Ao Diretor dos Aposentados compete:

I) Encaminhar as lutas dos aposentados em todas as instancias;

II) Elaborar programas, semindrios e reunides para deliberar sobre assuntos de interesse
dos Aposentados e Pensionistas;

IIT) Encaminhar as reivindica¢des das Pensionistas;

IV) Instrumentalizar a mobiliza¢do da categoria no que se refere aos aposentados e pensi-
onistas;

V) Acompanhar, junto a Diretoria Juridica, os processos administrativos e judiciais espe-
cificos;

V1) Substituir o Diretor de Politicas Sociais e Assuntos Técnicos em seus impedimentos e
nas suas auséncias, assumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

Art. 22-A - Ao Diretor Adjunto de Aposentados compete:

I) Estabelecer intercAmbio com outras entidades de aposentados da sociedade;

II) Incentivar e integrar a participagdo dos aposentados no Sindifisco;

IIT) Colaborar com o Diretor de Aposentados e prestar-lhe assisténcia quando necessario;

IV) Substituir o Diretor dos Aposentados em seus impedimentos e nas suas auséncias, as-
sumindo o cargo definitivamente em caso de vacancia.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 - O Conselho Fiscal serd composto de trés membros, com igual nimero de Su-
plentes.

§ 1° - O Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal serao eleitos obedecendo a ordem
de votagdo, sendo Presidente aquele com maior numero de votos validos e o Secretario o segun-
do mais votado.

§ 2° - Compete ao presidente a convocacao de reunido e a coordenacao desta e ao secreta-
rio a elaboracdo de atas e relatdrios.

§ 3° - Os demais membros do conselho poderao convocar reunides, caso o presidente nao
o faca.

§ 4° - Na hipotese de rentincia ou afastamento definitivo de qualquer, este sera substituido
pelo suplente que serd convocado observado o critério de maior votagao.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestao financeira e patrimonial da
entidade.
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Art. 25 - O parecer do Conselho Fiscal sobre o os balangos financeiros e patrimoniais,
devera ser submetido a aprovagdo da Assembleia Geral convocada para esse fim, nos termos
deste Estatuto.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada quadrimestre e extraordinari-
amente sempre que necessario.

§ 2° - O Conselho Fiscal podera utilizar os meios de comunicagdo do Sindifisco, de alcan-
ce dos filiados, para divulgacao de pareceres, sobre as contas da entidade, sempre que julgar ne-
cessario.

§ 3° - A auséncia de membro do conselho, sem justificativa, a 03(trés) reunides consecuti-
vas ou a 05 (cinco) intercaladas acarretara a perda do mandato.

§ 4° - As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas sempre com a presenga de no mi-
nimo 03(trés) membros.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES POR LOCAL DE TRABALHO

Art. 26 - O Conselho de Representantes por Local de Trabalho terd por finalidade asses-
sorar a Diretoria Administrativa:

I) No cumprimento das deliberagdes da categoria representada;

IT) Na consulta das diretrizes gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

IIT) No encaminhamento, junto a categoria, das politicas desenvolvidas pelo Sindifisco;

IV) No encaminhamento, junto a categoria, das campanhas patrocinadas pelo Sindifisco.

Paragrafo tinico - O Conselho de Representantes se reunird ordinariamente a cada 03
(trés) meses e extraordinariamente até¢ 24(vinte e quatro) horas antes de qualquer Assembleia
Geral Extraordindria.

Art. 27 - Os Representantes serdo escolhidos por aclamacdo, para um mandato anual, em
seus locais de trabalho na propor¢ao de 01(um) representante por plantdo em Postos e Comandos
Fiscais, ou 01(um) representante por setor ou departamento da SEFAZ

§ 1° - Serdo escolhidos para fazer parte do Conselho de Representantes os sindicaliza-
dos inativos, na propor¢do de 1/10 (um dez avos), eleitos em Assembleia Especifica de Aposen-
tados.

§ 2° - Sempre que o representante for transferido de local de trabalho, quando renunciar,
ou por qualquer motivo deixe de pertencer ao quadro de sindicalizados, sera escolhido um novo
representante.

Art. 28 - REVOGADO
Art. 29 - REVOGADO
Art. 30 - REVOGADO

CAPITULO VI
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DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Art. 31 - Tendo em vista a comunhdo de interesses de classe e o fortalecimento da orga-
nizagdo da classe trabalhadora, o Sindifisco podera filiar-se a qualquer central de trabalhadores,
conforme decis@o do Congresso do Sindifisco, ou desfiliar-se conforme decisdo de Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Art. 32 - Uma vez decididas as filiagcdes, competird a diretoria administrativa do Sindifis-
co, encaminhar a politica geral estabelecida pelas entidades as quais o Sindifisco se filiou.

Art. 33 - O Sindifisco promovera todo apoio possivel no sentido de implementar a politi-
ca e desenvolver as campanhas estabelecidas pelas entidades superiores.

Art. 34 - O Sindifisco promovera conferéncias, convencdes, congressos € assembléias pa-
ra elaboracdo e discussdo de teses, eleicao de delegados representantes etc., no sentido de forta-
lecer a entidade superior da classe trabalhadora e de ser fortalecido por esta.

Art. 35 - O Sindifisco buscara a participagao da entidade superior nas campanhas salariais
e negociagdes coletivas, visando conquistar a celebragdo do contrato coletivo de trabalho, a nivel
geral e especifico.

CAPITULO VII
DA PERDA DE MANDATO DOS MEMBROS DO SISTEMA DIRETIVO

Art. 36 - Os membros do sistema diretivo instruido nos termos do artigo 11 deste Estatuto
perderdo os mandatos nos seguintes casos:

I) Malversacao ou dilapidacao do patrimonio social;

IT) Grave violagdo deste Estatuto;

Art. 37 - A perda de mandato serd declarada pelo 6rgdo do sistema diretivo ao qual per-
tence o diretor acusado, através de declaracao de perda de mandato.

§ 1° - Os sindicalizados poderdo convocar Assembleia nos termos do artigo 59 para pedir
a perda de mandato de qualquer membro do sistema diretivo, desde que obedeca ao que prevé o
artigo 38 e que estejam presentes a Assembleia 1/4(um quarto) dos sindicalizados.

§ 2° - A declaracao devera ser amplamente divulgada, inclusive nos informativos do Sin-
difisco bem como notificada ao acusado.

Art. 38 - Sera assegurado ao acusado amplo direito de defesa, desde que exerca dentro de
10(dez) dias contados do recebimento da notificagdo, protocolando na Sede do Sindifisco docu-
mentos contendo suas justificativas.

Art. 39 - Ocorrendo o previsto no artigo anterior a decisdo final caberd a Assembléia Ge-
ral, convocada para este fim, no periodo maximo de 30(trinta) ¢ minimo de 10(dez) dias apos a
apresentacdo da defesa.
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Art. 40 - O acusado tera seu mandato suspenso a partir do recebimento da notificagdo, até
o desfecho do processo.

CAPITULO VIII

DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES
Secao I
Vacancia

Art. 41 - A vacancia do cargo sera declarada pelo 6rgao do sistema diretivo, 72 (setenta e
duas) horas, ap6s ocorrida qualquer uma das seguintes hipoteses.

I) Perda de mandato;

IT) Falecimento;

IIT) Renuncia.

IV) Aceitar participar de cargo ou fungdo até o 3° Escaldo da administragdo Municipal,
Distrital, Estadual ou Federal;

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023
1V) Aceitar participar de cargo comissionado na administra¢do Municipal, Distrital, Es-
tadual ou Federal

V) For empossado em cargo eletivo do Poder Executivo ou Legislativo.

Art. 42 - Na ocorréncia de vacancia de cargo na DIRETORIA EXECUTIVA, a substitui-
¢do sera processada conforme §1° do Art. 15, desse Estatuto.

Art. 43 - Em caso de afastamento temporario, que ndo pode ser superior a 120(cento e
vinte) dias, cabera a cada 6rgao do sistema diretivo proceder a substituicao, assegurando-se in-
condicionalmente, o retorno do substituido ao seu cargo, a qualquer tempo.

Art. 44 - Todos os procedimentos que impliquem alteragdo na composicao do 6rgdo dire-
tivo do Sindifisco deverdo ser registrados, anexados em pasta Unica e arquivados juntamente
com os autos do processo eleitoral.

TITULO II
DO ORGAO DE DELIBERACAO DA CATEGORIA
CAPITULO 1

DO CONGRESSO DO SINDIFISCO
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Art. 45 - O Congresso do Sindifisco ¢ a instancia maxima de deliberagdao da categoria Fis-
co.

Art. 46 - O Congresso do Sindifisco serd realizado ordinariamente a cada 03 (trés) anos, no
maximo 60 (sessenta) dias antes do inicio do processo eleitoral (data da publicacdo do Edital de
Convocagao das Eleigdes dos Membros dos 6rgaos do Sistema Diretivo do Sindifisco), convoca-
do pela DIRETORIA EXECUTIVA, conforme inciso VII do artigo 16 deste Estatuto, ou extra-
ordinariamente conforme decisao de Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim.

Art. 47 - Cabe exclusivamente ao Congresso do Sindifisco:

I) Promover as alteragdes no Estatuto;

IT) Tracar as diretrizes politico-sindicais do Sindifisco para o préximo triénio;

§ 1° - Qualquer sindicalizado e a DIRETORIA EXECUTIVA poderdo apresentar propostas
de alteragdao no Estatuto, bem como propor teses de diretrizes politico-sindicais para o proximo
triénio;

§ 2° - As propostas, ou teses, de que trata o paragrafo anterior, deverdo ser encaminhadas
ao Sindifisco até 15 (quinze) dias antes da data de instalacdo do Congresso do Sindifisco;

§ 3° - Todas as propostas, ou teses, apresentadas deverao ser publicadas na pagina do Sin-
difisco na internet, a fim de dar conhecimento das mesmas a toda a categoria;

§ 4° - Excepcionalmente, durante a realizacdo do Congresso, podem ser inscritas teses ou
propostas, desde que admitidas pela maioria dos delegados presentes, hipdtese em que serdo
apreciadas pela plenaria.

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023
§ 4° Nao serdo aceitas propostas, ou teses, apos o prazo estipulado no paragrafo 2° des-
se artigo.

Art. 48 - A instalacdo do Congresso do Sindifisco dar-se-4 com a presenga dos delegados
escolhidos por local de trabalho, dos delegados representantes dos inativos e dos delegados na-
tos.

§ 1° - Os delegados, por local de trabalho, serdo escolhidos na propor¢ao de 01(um) para
cada grupo de 05(cinco) sindicalizados, sendo garantido no minimo 01(um) delegado para cada
grupo ou turma que tiver menos de 05(cinco) funciondrios sindicalizados.

§ 2° - Os delegados representantes dos inativos serdo escolhidos em Assembléia especifica,
na proporcao de 01(um) delegado para cada 05(cinco) funcionarios inativos sindicalizados.

§ 3° - Os membros da diretoria administrativa sdo considerados delegados natos.

Art. 49 - O Congresso do Sindifisco sera instalado com a presen¢a de uma quantidade mi-
nima de delegados, que corresponda a 10% (dez por cento) do quadro de sindicalizados.

CAPITULO 11
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 50 - As Assembleias Gerais serdo soberanas em suas resolu¢des nao contrarias as
leis, ao Estatuto vigente e as deliberagdes do Congresso do Sindifisco.
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Art. 51 — Na auséncia de regulagdo diversa e especifica, as deliberagdes das Assembleias
Gerais serao tomadas pela maioria simples dos presentes, sem a exigéncia de quérum minimo.

Art. 52 - As Assembleias Gerais serao sempre convocadas com fins especificados.
Paragrafo unico - Nada obsta que as Assembleias Gerais convocadas com fins especificos
tratem de outros assuntos gerais, desde que ndo impliquem em 6nus para a entidade.

Art. 53 — Quando a Assembleia Geral deliberar sobre a deflagracdo de movimento grevis-
ta, em convocacao especifica para esse fim, serd exigido um quérum minimo de % dos filiados
em primeira chamada e 1/8 dos filiados em segunda chamada, ap6s o intervalo de pelo menos
meia hora da primeira, e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Parédgrafo tinico — Quando a Assembleia geral deliberar sobre a cessagdo de movimento
grevista ndo serd exigido quérum minimo e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples
dos presentes.

Art. 54 - A Assembleia Geral que tratar do processo eleitoral e a Assembleia Geral que
implique em alienagdo patrimonial serdo processadas na conformidade de regulagdo propria des-
te Estatuto.

Art. 55 - Sao consideradas ordinarias as Assembleias Gerais de apreciagdao do Balango
Patrimonial e Financeiro e a Eleitoral; as demais serdo consideradas extraordinarias.

Paréagrafo tinico - A Assembleia Geral de apreciacdo do Balango Patrimonial e Financeiro
sera realizada no més de marco de cada ano.

Art. 56 - A Assembleia Geral Eleitoral sera realizada trienalmente, na conformidade do
Titulo IV deste Estatuto.

Art. 57 - Na auséncia de regulacdo diversa e especifica as Assembleias Gerais serdo sem-
pre convocadas:

I) Pelo Presidente do Sindifisco;

IT) Pela maioria da Diretoria Administrativa;

IIT) Pelo Conselho Fiscal;

Art. 58 - As Assembleias Gerais Ordinarias, esgotado o prazo legal de sua realizagdo, de-
verdo ser convocadas pelos sindicalizados, em nimero de 10(dez), os quais especificardo os mo-
tivos da convocagao e assinardo o respectivo Edital.

Art. 59 - As Assembleias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas por 10% (dez
por cento) dos sindicalizados, os quais especificardo os motivos da convocacdo e assinardo o
respectivo Edital.

Art. 60 - Nenhum motivo podera ser alegado pelos administradores da entidade para frus-
trar a realizacdo da Assembleia convocada nos termos deste Estatuto.
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Paréagrafo tinico - O Edital de Convocacao devera ser publicado pela diretoria do Sindi-
fisco, dentro do prazo méaximo de 05(cinco) dias do recebimento da solicitagdo do(s) sindicaliza-
do(s), o qual definiré a data de realizacdo da Assembleia entre 05(cinco) e 15(quinze) dias da sua
publicacao.

Art. 61 - Salvo regulacdo diversa e especifica, a convocagdo das Assembleias Gerais far-
se-a da seguinte forma:

I) Afixacdo do Edital de Convocacdo na sede da entidade;

IT) Publicagdo do Edital de Convocagao nos 6rgaos oficiais de comunicagao do Sindifisco
ou, na impossibilidade, em jornal de grande circula¢dao que atinja no minimo 50% (cinquenta por
cento) da base territorial da entidade.

1) A Convocagao da Assembleia Geral cujo objeto seja a deflagragdo de movimento
grevista se dard na forma do art. 57, incisos I e II, ou do art. 59, sendo que o Edital de Convoca-
¢do devera ser afixado na sede da entidade e publicado na pagina do SINDIFISCO na internet,
com uma antecedéncia minima de 48 horas de sua realizagao.

TITULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO I
Eleigoes

Art. 62 - O processo eleitoral serd regido nos termos do Anexo I deste Estatuto, do qual ¢
parte integrante e somente podera ser alterado nos moldes estatutarios.

TITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
CAPITULO I
DO ORCAMENTO

Art. 63 - A previsdo de receitas e despesas contera obrigatoriamente as dotacdes especifi-
cas para o desenvolvimento das seguintes atividades permanentes.

I) Fundo de mobilizagao.

IT) Divulgacao das iniciativas do Sindicato;

IIT) Estruturagdo material da entidade;

IV) Utilizagao racional de seus recursos humanos;

V) Contribui¢do para a Cassind,

V1) Realizagao de festas de confraternizacao da categoria;
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VII) Realizagdo de seminarios, cursos, palestras e encontros de interesse da categoria,
bem como interesse dos trabalhadores em geral;

VIII) Contribuigao a entidades comprometidas com os objetivos deste Sindicato.

Paragrafo unico - A previsdo de receitas e despesa sera elaborada pelo diretor administra-
tivo e financeiro e aprovado pela diretoria administrativa até o tltimo dia do exercicio anterior ao
da sua execucao.

Secao I

DO FUNDO DE MOBILIZACAO

Art. 64 — O Fundo de Mobilizacdo seré constituido inicialmente por 30% (trinta por cen-
to) do total da disponibilidade financeira do Sindifisco existente no balancete do més de maio de
2014 mais os valores depositados na Caixa Econdmica Federal, Ag. 2405, Conta/Corrente n°
1598-0.

§ 1° - Constitui receita do Fundo de Mobilizagao:

I) 10% (dez por cento) da contribuicdo mensal arrecadada;

IT) O resultado de venda de bens moveis e imdveis;

IIT) As doagdes;

IV) A contribuicao sindical descontada dos sindicalizados referente aos anos de 2009,
2015 e 2016.

§ 2° - Podera, conforme decisdo da Assembleia Geral da categoria ser transferido parte do
deposito em conta corrente do Sindifisco para complementagdo do Fundo de Mobilizagao.

Art. 65 - Sera aberta conta corrente especifica, preferencialmente em banco publico, em
agéncia na cidade de Aracaju/SE, para a movimentacao do Fundo de Mobilizagao.

Art. 66 - O Fundo de Mobilizacao sera utilizado para gastos com:

I) Campanha Salarial,

II) Outras Campanhas Reivindicatorias.

§ 1° - Excepcionalmente, o Fundo de Mobilizacdo sera utilizado para complementar a
remuneracdo de sindicalizado, punido em virtude de movimento reivindicatério ou em defesa
politica de interesse da categoria, desde que aprovado em Assembleia Geral da categoria.

§ 2° - A dotagao especifica para a viabilizacao das campanhas reivindicatorias, definidas
no caput desse artigo, abrangera as despesas pertinentes a:

I) Custeio dos processos de informagdo da categoria e da opinido publica, mediante a uti-
lizacdo dos meios de comunicacgdo proprios a abrangéncia da divulgagdo dos eventos programa-
dos;

1) Locomogdo, alojamento e alimentacdo dos representantes da categoria que venham a
participar dos eventos regularmente convocados no decorrer da campanha salarial e de atividades
pertinentes a negociagdo coletiva,

IIT) Gastos Judiciais, inclusive honorarios advocaticios por assessoramento, emissdao de
pareceres, acompanhamento processual e demais despesas judiciais, relativos as questdes reivin-
dicatorias,
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§ 3° - Assembleia que for convocada, tendo como pauta Campanhas Reivindicatoria, de
que tratam os incisos I e II, desse Artigo, devera autorizar a movimentagdo dessa conta.

Secao II
OUTRAS DESPESAS

Art. 67 - A dotacdo especifica para a divulgagdo do Sindifisco assegurara:

I) A manuten¢ao dos 6rgaos informativos editados pelo Sindicato;

IT) O desenvolvimento da video-linguagem e os demais recursos tecnologicos de comuni-
cagdo e expressao.

Art. 68 - A dotagado especifica para estruturacdo material da entidade abrangera o conjun-
to de meios destinados a efetivar apoio, direto ou indireto, as deliberagdes e definigdes progra-
maticas da categoria diretoria administrativa.

Art. 69 - A dotacdo especifica para a utilizagdo racional dos recursos humanos, abrangera
as despesas pertinentes a valorizacao, treinamento e aperfeigoamento dos profissionais contrata-
dos pela entidade.

Art. 70 - A dotagao especifica para a realizacdo de festas de confraternizagao correspon-
dera até o percentual de 7% (sete por cento) da arrecadacdo anual do sindicato.

Art. 71 - A contribuigdo a Cassind, que trata o artigo 63, inciso V, consiste na disponibi-
lizacdo das instalagdes, maquinas, equipamentos e aporte financeiro, mensal, estipulado em per-
centual de 1,3% (um virgula trés por cento), incidente sobre a contribui¢do sindical arrecadada
no mesmo periodo.

§ 1° - A Cassind terd autonomia administrativa e financeira e os ocupantes de seus 6rgaos
sociais eleitos conforme estatuto proprio;

Art. 72 - A dotagdo especifica para realizacdo de semindrios, palestras e encontros visa
atingir os objetivos definidos neste Estatuto.

Art. 73 - A dotagao especifica para contribuicao as entidades que visam a principios e ob-
jetivos afins aqueles definidos neste Estatuto, compreenderd as despesas relativas ao apoio mate-
rial ou financeiro, até o limite de 3% (trés por cento) da arrecadacao anual do Sindifisco, a todas
as atividades e iniciativas de outras entidades apartidarias, no sentido de atingir finalidades de
interesse determinado por este Sindicato.

Paragrafo inico - Caso haja uma dotag@o superior ao limite estabelecido no caput deste
artigo, devera ter prévia autorizagdo de Assembleia Geral da categoria especialmente convocada
para esse fim.

CAPITULO 11

DO PATRIMONIO
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Art. 74 - O patrimonio da entidade constitui-se:

I) Das mensalidades dos associados, na conformidade deste Estatuto;

IT) Dos bens e valores adquiridos e das rendas produzidas pelos mesmos;

IIT) Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragao de contratos;

IV) Das doagdes e dos legados;

V) Das multas e de outras rendas eventuais, incluindo os valores ajustados no art. 8°, inci-
so VII deste estatuto

Art. 75 - Os bens modveis que constituirem o patrimonio da entidade serdo individuais e
identificados através de meio proprio para possibilitar o controle de uso e conservagdao dos mes-
mos.

Paréagrafo tinico - O uso destes bens se limitara as atividades estabelecidas neste Estatuto.

Art. 76 - Para alienacao, locagdo ou aquisi¢cdo de bens iméveis, o Sindifisco realizara ava-
liagdo prévia cuja execugao ficard a cargo de profissional ou organizagao legalmente habilitado.

Paréagrafo unico - A compra e venda de bem imdvel dependera de prévia aprovagao da
Assembleia Geral da categoria, especialmente convocada para esse fim, sendo plenamente proi-
bida durante o periodo situado entre a data da elei¢ao e a posse da nova Diretoria.

Art. 77 - Os dirigentes ou sindicalizados do Sindifisco que produzirem dano patrimonial
culposo ou doloso respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Paragrafo tinico — E vedado a diretoria celebrar contratos ou convénios que ultrapassem o
periodo de sua gestdo, ressalvados os casos de urgéncia ou de extrema necessidade desde que
tenham o referendo da Assembleia Geral.

CAPITULO III
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE
Art. 78 - A dissolucao da entidade, bem como a destinagcdo de seu patrimonio, somente
podera ser decidida em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, cuja instala-
¢do dependera do quorum de ¥ (trés quartos) dos sindicalizados quites e desde que a proposta de

dissolucdo seja aprovada, por voto direto e secreto, por 50% +1(cinquenta por cento+1) dos sin-
dicalizados quites presentes.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 79 - Eventuais alteracdes do presente Estatuto podera se dar somente em Congresso

do Sindifisco, ordinariamente de trés em trés anos, ou extraordinariamente convocado para esse
fim.
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Art. 80 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagao em Congresso do
Sindifisco, apds seu registro e arquivamento junto ao 6rgado competente concomitantemente a sua
publicacao.

Art. 81 — Sera permitida a reelei¢ao para 0 mesmo cargo uma unica vez.

Art. 82 - As elei¢des sindicais realizar-se-30 no més de novembro, de conformidade com
os dispositivos legais e determinagdes do presente Estatuto.

Art. 83 - E de competéncia da Diretoria do Sindifisco viabilizar nos prazos previsto do
TRE o pedido de Urnas para elei¢ao da nova Diretoria.
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ANEXO 1

PROCESSO ELEITORAL
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CAPITULO 1

DA ELEICAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS DO SISTEMA DIRETIVO
Secao I

Eleigoes

Art. 1° - Os membros dos 6rgaos que compdem o sistema diretivo do Sindifisco, previs-
tos no artigo 11, serdo eleitos em processo eleitoral unico, trienalmente, de conformidade com os
dispositivos legais e determinagdes do presente Estatuto, iniciando no dia 1 de janeiro até 31 de
dezembro.

§ 1° - As eleigoes dos membros do Conselho Fiscal serao realizadas de forma individual,
sendo considerados eleitos os 06(seis) candidatos mais votados.

§ 2° - No caso de empate na votacdo dos membros do Conselho Fiscal, serd considerado
eleito, primeiro, o candidato com maior tempo de filia¢do e, depois, aquele que for mais idoso na
oportunidade da eleigao.

Art. 2° - As elei¢des de que trata o artigo anterior serdo realizadas dentro do prazo maximo
de 45(quarenta e cinco) dias € o minimo de 30 (trinta) dias, que antecedem ao término dos man-
datos vigentes.

Art. 3° - Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, quando for o caso, especialmente
no que se refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta, quanto na apuragao dos votos.

Paragrafo inico — Correrdo por conta do caixa do Sindifisco as despesas das chapas con-
correntes, até o limite estabelecido pela Comissao Eleitoral.

Art. 4° - As eleicoes serdo processadas por meio de urnas eletronicas, ou outro processo
eletronico utilizado pela justica eleitoral.

§ 1° - Excepcionalmente podera ser utilizado o processo manual, quando da impossibilida-
de de utilizacao do processo eletronico, observadas as regras estabelecidas pela legislacao eleito-
ral.

§ 2° - As urnas eletronicas deverao ser solicitadas pela comissdo eleitoral ao Tribunal Re-
gional Eleitoral com a antecedéncia que garanta a realizagdo do pleito por meio eletronico.

§ 3° - As disposicdes contidas neste regimento serdo adaptadas a utilizacdo da urna eletro-
nica, ou outro processo idéntico.

Secao II
Eleitor
Art. 5° - E eleitor todo sindicalizado que tiver:
I) Mais de 365 (trezentos sessenta e cinco) dias de inscricdo no quadro social, contados

da data de publicagdo do Edital de Convocagao, previsto no artigo 8° deste Regimento;
1T) Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos no Estatuto.
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Paréagrafo unico - Servidores recém-ingressos, através de concurso publico, terdo o prazo
estipulado no inciso I, desse artigo, reduzido a 60 (sessenta) dias, desde que tenha se inscrito
como sindicalizado até 60 (sessenta) dias, contados da data da posse.

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023

Paragrafo unico - Servidores recém-ingressos, através de concurso publico, terdo o
prazo estipulado no inciso I, desse artigo, reduzido a 60 (sessenta) dias, desde que tenha se
inscrito como sindicalizado até 30 (trinta) dias, contado da data da posse.

Secao III
Candidaturas, inelegibilidade e investiduras nos cargos do sistema diretivo.

Art. 6° - Podera ser candidato o sindicalizado que, na data da realiza¢do da eleicdo em
primeira votagdo, tiver mais de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de inscricdo no quadro
social do Sindifisco e estiver em dias com as mensalidades sindicais.

Paréagrafo unico - Servidores recém-ingressos, através de concurso publico, terdo o prazo
estipulado neste artigo, reduzido a 60 (sessenta) dias, desde que tenha se inscrito como sindicali-
zado até 60 (sessenta) dias, contados da data da posse.

Acrescido o Paragrafo unico, efeito a partir de 28/07/2023

Art. 7° - Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio de cargos de
administracdo sindical, o sindicalizado que:

I) Nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas em funcao de exercicios de cargos
de administragdo sindical;

IT) Houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical, comprovado por sentenca
condenatoria transitada em julgado;

IIT) Houver sido condenado judicialmente por crimes contra os direitos humanos, os pa-
trimonios publicos e privados e o meio ambiente;

IV) Exercer cargo ou fungdo até o 3° Escaldao na Administracdo Municipal, Distrital, Es-
tadual ou Federal.

Redacdo anterior com Vigéncia até 27/07/2023

1V) Exercer cargo comissionado na Administra¢do Municipal, Distrital, Estadual ou
Federal

V) Estiver empossado em cargo eletivo do Poder Executivo ou Legislativo

Paréagrafo unico - Estando em curso o processo quando no periodo de inscri¢ao o sindica-
lizado cadastrar-se-4 e, se eleito, perdera o mandato, na forma do artigo 36 do Estatuto, caso seja
condenatoria e transitada em julgado a sentenga.

Secao IV

Convocacao das Elei¢oes
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Art. 8° — As eleig¢des serdao convocadas por Edital, com antecedéncia maxima 75(setenta e
cinco) dias e minimo de 60(sessenta) dias contados da data de realizag¢do do pleito.

§ 1° - Copia do Edital, a que se refere este artigo, devera ser afixada na sede do Sindicato,
nos 6rgaos informativos oficiais do Sindifisco e pelo menos uma vez em jornal de grande circu-
lagdo no estado de Sergipe;

§ 2° - O Edital de Convocacao das elei¢cdes devera conter obrigatoriamente:

I) Data, horario e local de votacao;

IT) Prazo para registro de chapas e horérios de funcionamento da Secretaria;

IIT) Data, horario e local da segunda votacao, caso ndo seja atingido quorum na primeira,
bem como da nova eleigdo em caso de empate entre as chapas mais votadas.

CAPITULO 11

DA COORDENACAO DO PROCESSO ELEITORAL
Secao I
Composi¢ao e Formagao do Processo Eleitoral

Art. 9° - O Processo Eleitoral sera coordenado e conduzido por uma Comissao Eleitoral
composta de 03(trés) sindicalizados, que estiverem em pleno gozo de seus direitos sindicais,
conforme estabelece o Estatuto do Sindifisco, eleitos em Assembleia Geral, acrescida posterior-
mente por um representante de cada chapa registrada.

§ 1° - A Assembleia Geral de que trata este artigo sera realizada no prazo minimo de
05(cinco) dias que anteceder a data da publicagdo do Edital de Convocagdo das eleigdes;

§ 2° - A Comissao Eleitoral, na primeira reuniao elegera o seu presidente;

§ 3° - A indicacdo de um representante de cada chapa para compor a Comissao Eleitoral
far-se-a no ato do encerramento do prazo para registro de chapas;

§ 4° - As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos;

§ 5° - Ocorrendo empate na votagao e na auséncia de outra forma de solu¢ao, a Comissao
Eleitoral podera submeter a questao a apreciagao da Assembleia Geral permanente;

§ 6° - Caso o numero de chapas inscritas seja maior que o nimero de membros da Comis-
sao Eleitoral, eleitos em Assembleia, aumentar-se-4 este em nova Assembleia convocada para
este fim de modo que seja sempre superior aquele;

§ 7° - Fica vedada a participagao de membro da diretoria e integrante de chapa na Comis-
sao Eleitoral,;

§ 8° - O mandato da Comissao Eleitoral extinguir-se-a com a posse da nova diretoria elei-
ta.

CAPITULO III

DO REGISTRO DAS CHAPAS

Secao I
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Procedimentos

Art. 10 - O prazo para registro de chapas sera de 20(vinte) dias, contados da data da pu-
blicagao do Edital de Convocagao das elei¢des.

§ 1° - O registro de chapas far-se-a junto a Comissao Eleitoral, que fornecera imediata-
mente recibo da documentag@o apresentada;

§ 2° - Para efeito do disposto neste artigo a comissao eleitoral manterd uma secretaria du-
rante o periodo dedicado ao registro de chapas, com o expediente normal de no minimo 06(seis)
horas didrias, onde permanecera uma pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber documentagao, fornecer recibos etc.

Art. 11 - O requerimento do registro de chapas, assinado por todos os candidatos que as
integram, serd endere¢ado a Comissao Eleitoral em 02(duas) vias e instruido com os seguintes
documentos.

I) Relacdo dos integrantes da chapa, especificando seus nomes e os cargos para os quais
CONCOITerao;

IT) O nome da chapa, escolhido por seus membros, que servird para sua identificagdo du-
rante o periodo da campanha eleitoral;

Art. 12 - Sera recusado registro de chapas que ndo apresentar no minimo 10(dez) candi-
datos, entre efetivos e suplentes.

Paragrafo tnico - Verificando-se irregularidades na documentacdo apresentadas, a Co-
missdo Eleitoral notificara o interessado para que promova a corre¢ao no prazo de 05(cinco) dias
sob pena de recusa de seu registro.

Art. 13 - No prazo de 24(vinte e quatro) horas a contar do registro, o Sindicato comunica-
rd por escrito a Secretaria da Fazenda, o dia e a hora do pedido de registro da candidatura do seu
servidor.

Art. 14 - No encerramento do prazo para registro de chapas a Comissao Eleitoral provi-
denciard a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem de recebimento da
inscri¢do, todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, entregando copias aos
representantes das chapas inscritas.

Art. 15 - No prazo de 72(setenta e duas) horas a contar do encerramento do prazo de re-
gistro, a Comissdo Eleitoral fard publicar a relagdo nominal das chapas registradas e declarara
aberto o prazo de 05(cinco) dias para a impugnagao.

Art. 16 - Ocorrendo rentncia formal de candidato apds o registro da chapa, a Comissao
Eleitoral afixara copia desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos sindicalizados.

Paréagrafo unico - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer
desde que mantenha o numero de candidatos estabelecidos no artigo 12 deste Regimento e o
substitua nos termos do artigo 20.

Art. 17 - Encerrando o prazo sem que tenha havido registro de chapas, a Comissao Eleito-
ral, dentro do prazo de 48(quarenta e oito) horas, providenciard nova convocagao de eleigao.
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Art. 18 - A relagdo dos sindicalizados em condi¢des de votar sera elaborada até
15(quinze) dias antes da data da eleicao, e sera no mesmo prazo afixado em local de facil acesso
na sede do Sindifisco para consulta de todos os interessados e fornecidos a um representante de
cada chapa registrada, mediante requerimento a Comissao Eleitoral.

Paragrafo unico - Até as vésperas da data das elei¢des, serd assegurado a todos os associ-
ados o direito de impugnar ou incluir qualquer nome na relagdo de eleitores, junto a Comissao
Eleitoral.

Secao II
Impugnacdo das Candidaturas

Art. 19 - O prazo para impugnacao de candidaturas ¢ de 05(cinco) dias contados da pu-
blicacdo da relacdo nominal das chapas registradas.

§ 1° - A impugnagdo, que somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade pre-
vista neste Regimento, serd proposta através de requerimento fundamentado dirigido a Comissao
Eleitoral e entregue contrarrecibo, na secretaria, por associados em pleno gozo de seus direitos
sindicais.

§ 2° - No encerramento do prazo de impugnagao lavrar-se-a o competente termo de encer-
ramento, em que serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados.

§ 3° - Cientificado oficialmente em 48(quarenta e oito) horas, o candidato impugnado tera
o prazo de 05(cinco) dias para apresentar suas contrarrazdes; instruido o processo, a Comissao
Eleitoral decidira sobre a procedéncia ou ndo da impugnagdo até¢ 15(quinze) dias antes da reali-
zagao das eleigoes.

§ 4° - Decidindo pelo acolhimento da impugnacdo, a Comissdo Eleitoral providenciara,
no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas;

I) A afixagdo da decisdo no quadro de avisos para reconhecimento de todos os interessa-
dos;

IT) Notificagdo ao candidato a presidente ou, em sua auséncia, a qualquer individuo que
integre a chapa do impugnado.

§ 5° - A chapa da qual fizerem parte os impugnados, por decisao da comissdo eleitoral,
podera concorrer as elei¢cdes, desde que mantenha o nimero e distribui¢do dos candidatos previs-
tos no artigo 12 havendo, se necessario, remanejamento entre os candidatos e os cargos para os
quais concorrem, ou o substituam.

Secao III

Substitui¢oes

Art. 20 - Julgada improcedente a candidatura, o candidato a presidente ou, em sua ausén-
cia qualquer outro membro da chapa, dispora de 10(dez) dias, contados da data da publicacao da
decisdo pela Comissao Eleitoral, para apresentar novos nomes em substitui¢do aos impugnados.
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Paréagrafo unico - O registro dos substitutos atendera aos mesmos requisitos dos candida-
tos substituidos, obedecendo as disposi¢des da Secdo I, do presente capitulo deste regimento.

Art. 21 - Por motivo de falecimento, moléstia grave ou qualquer outro caso de for¢a mai-
or que torne impossivel a candidatura, a representagao da chapa podera registrar, dentro de
48(quarenta e oito) horas que antecedem a realizacdo do pleito, candidatos substitutos, sob o
mesmo procedimento formal estabelecido neste regimento.

Paragrafo unico - Serd facultada, também, a substitui¢do de candidatos por forca de re-
nuncia ou de afastamento voluntario do grupo ocupacional fisco.

Secao IV
Voto Secreto

Art. 22 - O sigilo do voto seré assegurado mediante as seguintes providéncias:

I) Uso de cédula unica, quando for o caso, contendo todas as chapas registradas;

IT) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

IIT) Verificagdo da autenticidade da cédula tinica a vista das rubricas dos membros da
mesa coletora, quando for o caso;

IV) Emprego de urna que assegure a individualidade do voto.

Art. 23 - Caso haja a utilizacdo de urnas manuais, a cédula unica contendo todas as cha-
pas sera confeccionada com papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos uni-
formes.

§ 1° - A célula unica devera ser confeccionada de maneira tal que dobrada resguarde o si-
gilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la;

§ 2° - Os nomes das chapas registradas serdo distribuidos no anverso da cédula eleitoral
de acordo com a ordem admitida mediante sorteio realizado pela Comissao Eleitoral;

§ 3° - A relacdo das chapas com seus respectivos candidatos efetivos e suplentes serd afi-
xada em todas as cabines de votacao.

CAPITULO IV

DA SECAO ELEITORAL DE VOTACAO
Secao I
Composicao das Mesas Coletoras

Art. 24 - As mesas coletoras de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um
coordenador e mesdrios, indicados paritariamente pelas chapas concorrentes, designados pela
Comissao Eleitoral até 10(dez) dias antes das eleigdes.

§ 1° - Cada chapa concorrente fornecera a comissdo eleitoral, com antecedéncia minima
de 15(quinze) dias em relacdo a data da realizagdo da eleicdo nomes de pessoas para a composi-
cdo das mesas coletoras;
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§ 2° - Poderao ser instaladas mesas coletoras, além de na sede oficial, nos locais de traba-
lho e mesas itinerantes que percorrerdo itinerarios pré-estabelecidos a juizo da Comissdo Eleito-
ral;

§ 3° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscal designado
pelos candidatos escolhido entre os associados na proporcao de 01(um) fiscal por chapa registra-
da.

Art. 25 - Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:

I) Os candidatos, seus conjuges e parentes ainda que por afinidade, até segundo grau in-
clusive;

IT) Os membros da administragao do Sindifisco.

Art. 26 - Os mesarios substituirdo o coordenador da mesa coletora de forma que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverao estar presentes ao ato da abertura, du-
rante e no encerramento da votagdo, salvo por motivo de for¢a maior;

§ 2° - Nao comparecendo o coordenador da mesa coletora até¢ 15(quinze) minutos antes
da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a coordenacdo o primeiro mesario € na
sua falta ou impedimento, o segundo mesario € assim sucessivamente;

§ 3° - As chapas concorrentes poderdo designar dentre as pessoas presentes e observados
os impedimentos do artigo anterior, os membros que forem necessarios para completar a mesa
coletora.

Secao II
Coleta de Votos

Art. 27 - Somente poderao permanecer no recinto da mesa coletora, os seus membros, 0s
fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagdo, o eleitor.

Paréagrafo tinico - Nenhuma pessoa estranha a dire¢ao da mesa coletora podera intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votacao.

Art. 28 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terao a duragdo minima de 06(seis) ho-
ras continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no Edital de
Convocacao.

§ 1° - Os trabalhos de votagdo sé poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes na folha de votacao;

§ 2° - Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada dia,
o coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesarios e fiscais procederd ao fechamento
da urna com aposicao de tiras de papel gomado, rubricado pelos membros da mesa e pelos fis-
cais, fazendo lavrar a ata, pelos mesmos assinados com menc¢ao expressa do nimero de votos
depositados;

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerao na sede do Sindifisco,
nas subsedes ou em outros locais previamente determinados pela Comissao Eleitoral;
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§ 4° - O descerramento da urna no dia da continuagdo da votacao somente podera ser feito
na presenc¢a dos mesarios e fiscais, apds verificado que a mesma permaneceu inviolada.

Art. 29 - Os eleitores cujos votos foram impugnados e os sindicalizados cujos nomes ndo
constarem da lista de votantes assinando lista propria, votarao em separado.

Paragrafo tinico - O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

I) Os membros da mesa coletora entregardo ao eleitor sobrecarta apropriada, para que ele,
na presen¢a da mesa, nela coloque a cédula que assinalou, colando a sobrecarta;

IT) O coordenador da mesa coletora anotard no verso da sobrecarta as razoes da medida e
o nome do eleitor para posterior decisdo da mesa apuradora por maioria simples.

Art. 30 - S3o documentos validos para identificacdo do eleitor:

I) Carteira de Identidade;

IT) Certidao de Reservista;

IIT) Carteira de associado do Sindicato;

IV) Carteira Funcional.

V) Carteira de Habilitagdo para veiculos automotores com fotografia.

Art. 31 - A hora determinada no Edital para encerramento da votagio havendo no recinto
eleitores a votar serdo convidados em voz alta a fazerem entrega aos membros da mesa coletora
do documento de identificagdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor e caso
ndo haja mais eleitor a votar serdo imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votacdo a urna sera lacrada, com aposi¢do de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas
sempre que forem transportadas.

§ 2° - Em seguida, o coordenador fara lavrar a ata, que sera também assinada pelos mesa-
rios e fiscais, registrando a data e a hora do inicio e do encerramento dos trabalhos, total de vo-
tantes e dos associados em condi¢des de votar, o nimero de votos em separado, se houver, bem
como, resumidamente, os protestos apresentados. A seguir o coordenador da mesa coletora fara
entrega ao presidente da mesa apuradora, mediantes recibo de total material utilizado durante a
votacao.

CAPITULO V
DO QUORUM

Art. 32 - A eleigc@o do Sindifisco sé serd valida se participarem da votacdo mais de 40%
(quarenta por cento) dos sindicalizados com capacidade para votar. Nao sendo obtido este quo-
rum o presidente da mesa apuradora encerrara a eleicao e fara inutilizar as cédulas e sobrecartas
sem as abrir, notificando em seguida a Comissdo Eleitoral para que esta promova nova elei¢do
nos termos do Edital, no prazo de 15(quinze) dias.

§ 1° - Nao sendo, ainda nesta votacdo atingindo o quorum, o presidente da mesa notifica-
rd novamente a Comissao Eleitoral, para que esta promova a terceira e ultima eleicdo dentro de
10 (dez) dias, a qual sera valida com a participacdo de qualquer nimero dos associados com ca-
pacidade para votar;
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§ 2° - Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no paradgrafo primeiro, apenas as
chapas inscritas para a primeira eleicdo poderdo concorrer as subsequentes;

§ 3° - SO poderao participar da eleicao em segunda e terceira convocagdes os eleitores
que se encontrava em condig¢des de exercitar o voto na primeira convocagao.

Art. 33 - Havendo apenas uma chapa inscrita, o quorum exigido para validade da eleigdo
sera de 30% (trinta por cento) dos sindicalizados com capacidade para votar.

CAPITULO VI

DA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DOS VOTOS
Secao I

Mesa Apuradora de Votos

Art. 34 - A sessao eleitoral de apuragao sera instalada na sede do Sindifisco, sob a presi-
déncia do presidente da Comissao Eleitoral, que recebera as atas de instalagdo e encerramento
das mesas coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas
pelos mesarios e fiscais.

Paréagrafo tnico - A mesa apuradora de votos serd composta de escrutinadores indicados
em igual nimero, pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos traba-
lhos pelos fiscais designados na propor¢do de um por chapa para cada mesa.

Secao II

Apuracdo

Art. 35 - Na totalizagdo dos votos serao considerados os resultados apresentados na urna
eletronica, ou outro processo eletronico, conforme o disposto no artigo 4° deste Regimento, ob-
servado as regras previstas na legislacao eleitoral.

Art. 36 - Quando utilizado o processo manual, na contagem das cédulas de cada urna o
presidente verificara se o seu nimero coincide com o da lista de votantes.

§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respec-
tiva lista, far-se-a a apuracao;

§ 2° - Se a diferenga entre o nimero de cédulas e o nimero de votantes for igual ou infe-
rior a 3% (trés por cento) proceder-se-4 a apuragao;

§ 3° - Se a diferenga entre o nimero de cédulas e o nimero de votantes for superior a 3%
(trés por cento) a urna sera anulada.

Art. 37 - Finda a apurac¢ao, o presidente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa que
obtiver qualquer maioria de votos, desde que ndo seja inferior ao numero de votos em branco ou
nulo. Ato continuo fard lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:
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I) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

IT) Local ou locais onde funcionardo as mesas coletoras, com nomes dos respectivos
componentes;

IIT) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, sobrecartas,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV) Numero total de eleitores que votaram;

V) Resultado geral da apuragao;

VI) Proclamagdo dos eleitos.

§ 2° - A ata geral da apuracao sera assinada pelos componentes da mesa apuradora e pelos
fiscais.

Art. 38 - Se o numero de votos da urna anulada for superior a diferenga entre as duas
chapas mais votadas, ndo havera proclamacao de eleitos pela mesa apuradora, cabendo a Comis-
sdo Eleitoral realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 15(quinze) dias.

Art. 39 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-3o novas elei¢des
no prazo de 15(quinze) dias, limitada a eleicao as chapas em questao.

Art. 40 - A fim de assegurar a eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas perma-
necerdo sob guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamacdo final do resultado da
eleicao.

Art. 41 - A Comissao Eleitoral devera comunicar por escrito a Secretaria da Fazenda, no
prazo de 24(vinte e quatro) horas, a eleicdo, bem como a data da posse do funcionario.

CAPITULO VII

DA ANULACAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL - DA VACANCIA
ADMINISTRATIVA

Art. 42 - Sera anulada a eleicdo quando, mediante recurso formulado nos termos deste
Regimento, ficar comprovado:

I) Que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no local de convocagao,
ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os eleito-
res constantes da folha de votacao;

IT) Que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Regimento;

IIT) Que nao foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos neste Regimento;

IV) Que ocorreu vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a
qualquer candidato ou chapa concorrente.

Paragrafo Umico - A anulag¢do do voto ndo implicard a anulagdo da urna em que a ocor-
réncia se verificar e, de igual forma, a anulacdo da urna ndo importard na anulacao da eleigdo, se
o numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final entre as duas chapas mais
votadas.
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Art. 43 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa, € nem apro-
veitara ao seu responsavel.

Art. 44 - Anuladas as elei¢des no Sindifisco, outras serdo convocadas no prazo de
30(trinta) dias a contar da publicagdo do despacho anulatério.

Art. 45 - Finda a vigéncia do mandato sem a proclamagdo da chapa eleita o sistema dire-
tivo convocara Assembleia Geral Extraordindria para fins especificos que, com qualquer quo-
rum, elegerd uma comissao diretiva provisoria, com o encargo Unico de convocar novo processo
eleitoral, nos termos deste regimento, para o periodo minimo de 10(dez) e maximo de 30(trinta)
dias.

Paragrafo tinico - A comissdo diretiva provisoria sera plenamente vedado contrair despe-
sas extraordindrias ndo previstas no orgcamento em vigor.

CAPITULO VIII
DO MATERIAL ELEITORAL

Art. 46 - A Comisséo Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha organizado o proces-
so eleitoral, em 02(duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais. Sao pecas essen-
ciais do processo eleitoral.

I) Edital, folha de jornal, boletins do Sindifisco que publicaram o Edital de Convocagao
da eleigao;

IT) Cépias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de qualifica-
¢ao individual de candidatos;

IIT) Exemplar do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;

IV) Relagdo dos sécios em condigdes de votar;

V) Lista de votacgao;

V1) Atas das se¢des eleitorais de votacao e de apuracao dos votos;

VII) Exemplar da cédula tinica de votagao;

VIII) Cépias das impugnagdes e dos recursos e respectivas contrarrazoes;

IX) Comunicacao oficial das decisdes exaradas pela Comissao Eleitoral.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

Art. 47 - O prazo para interposi¢ao de recursos sera de 05 (cinco) dias contados da data
final da realizagdo do pleito.

§ 1° - Os recursos poderdo ser propostos por qualquer sindicalizado em pleno gozo dos
seus direitos sociais.

§ 2° - O recurso e os documentos de prova que lhe foram anexados serdo apresentados em
duas vias, contrarrecibo, pela Comissao Eleitoral e juntadas as originais a primeira via do pro-
cesso eleitoral. A segunda via do recurso e dos documentos que o acompanham serdo entregues,
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também contrarrecibo, em 24(vinte e quatro) horas, ao recorrido que terd prazo de 05(cinco) dias
para oferecer contrarrazdes.

§ 3° - Findo o prazo estabelecido, recebidas ou ndo as contrarrazdes do recorrido a Co-
missdo Eleitoral decidira antes do término do mandato vigente.

Art. 48 - O recurso nao suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Paragrafo tinico - Versando sobre a nulidade do pleito, o provimento do recurso tornara
sem efeito a posse da chapa vencedora, implicando a tomada das mesmas medidas prescritas
pelo artigo 45 deste Regimento, por parte do sistema diretivo a ser substituido.
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